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Na osnovu ¢lana 61 stav 2 poslovnika Skupstine Opstine Bijelo Polje (,Slu eni list Crne Gore-
Opétinski propisi®, br. 19/18) na dostavljeno Odbornicko pitanje od strane S Bijelo Polje br. 04-
016/26-746 od 26.08.2026. godine, koje je postavio odbornik SO Bijelo Polj¢ Radosav Bajceta, a
koje glasi: Da li Opstina Bijelo Polje raspolaZe podacima o broju mladih kojjisu u posljednijih pet
godina napustili opstinu, odnosno promijenili mjesto prebivalidta, i kole konkretne mjere
Opétina sprovodi kako bi zadrzala mlade i podstakla njihovo zaposljavanjq i ostanak u Bijelom
Polju? Sekretar Sekretarijata za lokalnu samoupravu daje sljedeci:

Odgovor na Odbornicko pitanje

Opétina Bijelo Polje ne raspolaze podacima koje ste trazili kroz postavljanje Ddbornickog pitanja,
a tice se broja mladih koji su napustili Bijelo Polje u posljednjih pet godina. azlog tome je 5to je
+o nadleznost drugih institucija, koje su u posjedu trazenih podataka fpa Vas ovim putem
upucujem da se obratite istima, kako bi dobili trazene informacije.
to se tice konkretnih mjera koje Opétina Bijelo Polje preduzima kako bi za yala mlade u Bijelom
Polju, ima ih vide, kako onih onih koji su nadleznosti Sekretarijata za lokalju samoupravu kojim
rukovodim, tako i ostalim organima Opétine Bijelo Polje.
Sekretarijat za lokalnu samoupravu je godinama unazad opredjeljivao znacdjna sredstva za mlade
preduzetnike, kako bi stimulisao mladu populaciju starosti do 30 godina d§ pokrenu svoj biznis i
samim tim ostanu u nasoj opstini da sive i rade. Takode iz godine u godinu ftipendiramo najbolje
sudente iz na%eg rada, a od prije dvije godine duplirali smo iznose s ipendije za studente
osnovnih, master i doktorskih studija. Odluka koja je usvojena ovih dana u lokalnom parlamentu
_Mladi u pokretu”, kojom Opétina Bijelo Polje daje subvencije na kugovinu novih bicikala,
elektriénih bicikala, elektri¢nih trotineta, takode se odnosi na mladu popu ciju i na unapredenje
njihovog kvaliteta Zivota, jer je opredijeljena za uzrast od 15-30 godina.
Opétina Bijelo Polje ima i program finasijske podrske zanatstvu, ovo je veor§a znacajno za ostanak
mladih jer zanatstvo moze omoguciti samozaposljavanje | porodicni bizjis bez potrebe da se
posao trazi u nekoj drugoj sredini. Podrska senskom preduzetnidtvu je akode vaZan servis u
pomaganju nezaposlenim senama, koje vecinom pripadaju mladoj popuaciji. Obezbijedena je
Evropska omladiska kartica, koju mladi iz Bijelog Polja mogu dobiti u kancellariji za mlade sa preko
70 000 popusta, kako u Crnoj Gori tako i Sirom svijeta. Kroz ostale S
Sekretarijat za poljoprivredu i Sekretarijat za ruralni razvoj takode ima viép mjera koje se odnose
mlade braéne parove, koje olak3avaju rad i ivot na selu a samim tim pod pjesuju njihov ostanak
u Bijelom Polju. Moram istaci i da sve ostalo 3to radi Opstina Bi
infrastrukturu, kulturu i sport ima uticaj na ostanak mladih u Bijelom Poljg a tu se ulaiu znacajna
sredstva u visemilionskom iznosu.

Svjesni smo da sve ovo navedeno ne moZe biti garancija da mlade zadrz
je neophodna mnogo veéa podrika sa drzavnog nivoa kako bi zajedno @okusali da zaustavimo
negativne trendove iseljavanja. Stoga Vam sugeridemo da udruzimo snag i zajednicki djelujemo




kako bi stimulisali mlade da ostanu u nagem Bijelom Polju, mislim da nam je ko zajednicki interes

i da buduénost nadeg grada zavisi od mladih ljudi.

Sa postovanjem,




